РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ИРКУТСКОЕ РАЙОННОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  
от «30» сентября 2015г.      	                                                                     № 2359

О внесении изменений в постановление администрации Иркутского района от 13.11.2013 №5100 «Об утверждении муниципальной программы Иркутского районного муниципального образования «Управление социально-экономическим развитием в Иркутском районе» на 2014-2017» 

В соответствии с постановлением администрации Иркутского района от 19.09.2013 №3962 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Иркутского районного муниципального образования и их формирования и реализации и Порядка проведения и критериев оценки эффективности реализации муниципальных программ Иркутского районного муниципального образования», руководствуясь Решением Думы от 26.02.2015 №06-41/рд «Об утверждении структуры администрации Иркутского районного муниципального образования», протоколом заседания экспертного Совета по вопросам разработки и реализации муниципальных программ Иркутского районного муниципального образования от 12.08.2015 г., ст.ст. 39, 45, 54 Устава Иркутского районного муниципального образования, администрация Иркутского района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Иркутского районного муниципального образования «Управление социально-экономическим развитием в Иркутском районе» на 2014-2017годы, утвержденную постановлением администрации Иркутского района от 13.11.2013 №5100 «Об утверждении муниципальной программы Иркутского районного муниципального образования «Управление социально-экономическим развитием в Иркутском районе» на 2014-2017 годы» (в редакции от 30.12.2014  № 573) (далее - Программа):
1.1. По тексту Программы слова «комитет по экономике администрации ИРМО» заменить словами «комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом администрации ИРМО (далее – КЭиУМИ)» в соответствующих падежах.
1.2. Строку «Ответственный исполнитель муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом администрации Иркутского районного муниципального образования (далее – КЭ и УМИ, АИРМО)
(до 01.03.2015 г. - Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительной политике администрации Иркутского районного муниципального образования (далее – КУМИ и ГП))


1.3. Строку «Участники муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	Участники муниципальной программы
	АИРМО, КЭиУМИ, Управление образование АИРМО (далее - УО), Комитет по финансам (далее - КФ)


1.4. Строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	2014-2017 г.г. Всего – 6340,50 тыс.руб., в т.ч.:
- районный бюджет – 5864,82 тыс.руб.
- местные бюджеты поселений – 475,68 тыс.руб.
2014 г. Всего – 1637,44 тыс.руб., в т.ч.: 
- районный бюджет – 1419,73 тыс.руб.
- местные бюджеты поселений - 217,71 тыс.руб.
2015 г. Всего – 2284,76 тыс.руб., в т.ч.: 
- районный бюджет – 2026,79 тыс.руб.
- местные бюджеты поселений – 257,97 тыс.руб.
2016 г. Всего – 1290,70 тыс.руб., в т.ч.: 
- районный бюджет – 1290,70 тыс.руб.
- местные бюджеты поселений – 0 тыс.руб.
2017 г. Всего – 1127,60 тыс.руб., в т.ч.: 
- районный бюджет – 1127,60 тыс.руб.
- местные бюджеты поселений – 0 тыс.руб.


1.5. В разделе 3 «Цель и задачи, целевые показатели, сроки реализации муниципальной программы» Программы таблицу «Значения целевых показателей» по подпрограмме «Снижение административных барьеров, оптимизация, повышение качества предоставления муниципальных услуг на территории Иркутского районного муниципального образования» на 2014-2017 годы строку 6.1. изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Задача 6. «Совершенствование правового положения муниципальных учреждений ИРМО»

	6.1.
	Доля бюджетных и автономных учреждений в общем количестве муниципальных учреждений ИРМО
	%
	-
	5
	6
	6
	6
	6


1.6. В разделе 3 «Цель и задачи, целевые показатели, сроки реализации муниципальной программы» Программы таблицу «Значения целевых показателей» по подпрограмме «Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе» на 2014 – 2017 годы изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Подпрограмма «Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе» на 2014 – 2017 годы

	Задача 1. «Обеспечение соблюдения трудового законодательства на территории Иркутского района»

	1.1.
	Отношение количества принятых нормативных правовых актов в сфере труда к количеству подлежащих принятию в соответствии с требованиями областного и федерального законодательства
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Задача 2. «Улучшение условий и охраны труда в Иркутском районе»

	2.1.
	Доля рабочих мест, охваченных специальной оценкой условий труда (СОУТ) в муниципальных учреждениях района, к общему количеству рабочих мест в них, подлежащих СОУТ в муници-пальных учреждениях района
	%
	0,2 
	11,6 
	23,8
	23,8 
	23,8 
	 23,8

	2.2.
	Доля организаций-участников конкурса «Лучшая организация работ по охране труда в Иркутском районе» от общего количества организаций, расположенных на территории  района
	%
	0,7
	0,8
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9

	2.3.
	Доля обученных  руководителей и специалистов в муниципальных учреждениях района, от общего количества подлежащих обучению
	%
	80
	100
	100
	100
	100
	100


1.7. Таблицу раздела 5 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции:
	Период реализации программы 
	Объем финансирования, тыс. руб. 

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ
	ОБ
	РБ
	МБ поселений

	Подпрограмма «Реализация муниципальной политики в сфере социально-экономического развития Иркутского района» на 2014 – 2017 годы

	2014-2017 г.г.
	954,65
	
	
	478,97
	475,68

	2014 г.
	407,68
	
	
	189,97
	217,71

	2015 г.
	350,97
	
	
	93,00
	257,97

	2016 г.
	96,00
	
	
	96,00
	0

	2017 г.
	100,00
	
	
	100,00
	0

	Подпрограмма «Снижение административных барьеров, оптимизация, повышение качества предоставления муниципальных услуг на территории Иркутского районного муниципального образования» на 2014-2017 годы

	2014-2017 г.г.
	не требуется

	Подпрограмма «Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе» на 2014 – 2017 годы

	2014-2017 г.г.
	2605,70
	
	
	2605,70
	

	2014 г.
	898,10
	
	
	898,10
	

	2015 г.
	314,50
	
	
	314,50
	

	2016 г.
	780,10
	
	
	780,10
	

	2017 г.
	613,00
	
	
	613,00
	

	Подпрограмма «Обеспечение работы информационной системы органов местного самоуправления Иркутского района» на 2014 – 2017 годы

	2014-2017 г.г.
	2780,15
	
	
	2780,15
	

	2014 г.
	331,66
	
	
	331,66
	

	2015 г.
	1619,29
	
	
	1619,29
	

	2016 г.
	414,60
	
	
	414,60
	

	2017 г.
	414,60
	
	
	414,60
	

	ИТОГО по муниципальной программе

	2014-2017 г.г.
	6340,50
	
	
	5864,82
	475,68

	2014 г.
	1637,44
	
	
	1419,73
	217,71

	2015 г.
	2284,76
	
	
	2026,79
	257,97

	2016 г.
	1290,70
	
	
	1290,70
	0

	2017 г.
	1127,60
	
	
	1127,60
	0


 Принятые сокращения: ФБ – средства федерального бюджета, ОБ – средства областного бюджета, РБ – средства районного бюджета, МБ поселений – средства местных бюджетов поселений.
1.8. В подпрограмме «Реализация муниципальной политики в сфере социально-экономического развития Иркутского района» на 2014 – 2017 годы:
1.8.1. Строку «Участники подпрограммы» паспорта подпрограммы изложить в следующей редакции:
	Участники подпрограммы 
	АИРМО, КЭиУМИ 


1.8.2. Строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта подпрограммы изложить в следующей редакции:
	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	2014-2017 г.г. Всего – 954,65 тыс.руб., в т.ч.:
	- местные бюджеты поселений – 475,68 тыс.руб.
	- районный бюджет – 478,97 тыс.руб.
2014 г. Всего – 407,68 тыс.руб., в т.ч.:
	- местные бюджеты поселений – 217,71 тыс.руб.
	- районный бюджет – 189,97 тыс.руб.
2015 г. Всего – 350,97 тыс.руб., в т.ч.:
- местные бюджеты поселений – 257,97 тыс.руб.
	- районный бюджет – 93,00 тыс.руб.
2016 г. Всего – 96,00 тыс.руб., в т.ч.:
- местные бюджеты поселений – 0 тыс.руб.
- районный бюджет – 96,00 тыс.руб.
2017 г. Всего – 100,00 тыс.руб., в т.ч.:
- местные бюджеты поселений – 0 тыс.руб.
- районный бюджет – 100,00 тыс.руб.


1.8.3. В разделе 3 «План мероприятий подпрограммы» строку 1.2.2 изложить в следующей редакции:
	1.2.2.
	Заключение договора на оказание информационно-статистических услуг с Территориальным органом федеральной службы государственной статистики по Иркутской области (Иркутсктат)
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	378,97
	Количество договоров, ед.
	4

	
	
	
	2014 г.
	
	89,97
	
	1

	
	
	
	2015 г.
	
	93,00
	
	1

	
	
	
	2016 г.
	
	96,00
	
	1

	
	
	
	2017 г.
	
	100,00
	
	1


1.8.4. В разделе 3 «План мероприятий подпрограммы» строку 1.2.5 изложить в следующей редакции:
	1.2.5.
	Разработка прогноза социально-экономического развития поселений Иркутского района (исполнение принятых на районный уровень от муниципальных образований Иркутского района первого уровня полномочий)
	КЭиУМИ
	2014-2017 г.г.
	Местные бюджеты поселений 
	475,68
	Количество прогнозов, ед.
	36

	
	
	
	2014 г.
	
	217,71
	
	18

	
	
	
	2015 г.
	
	257,97
	
	18

	
	
	
	2016 г.
	
	0
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0
	
	0


1.8.5. В разделе 3 «План мероприятий подпрограммы» строку «ВСЕГО по подпрограмме» изложить в следующей редакции:
	ВСЕГО по подпрограмме
	 
	2014-2017 г.г.
	Всего, в т.ч.
	954,65
	 
	 

	
	
	
	районный бюджет
	478,97
	
	

	
	
	
	местные бюджеты поселений
	475,68
	
	

	
	
	2014 г.
	Всего, в т.ч.
	407,68
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	189,97
	
	

	
	
	
	местные бюджеты поселений
	217,71
	
	

	
	
	2015 г.
	Всего, в т.ч.
	350,97
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	93,00
	
	

	
	
	
	местные бюджеты поселений
	257,97
	
	

	
	
	2016 г.
	Всего, в т.ч.
	96,00
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	96,00
	
	

	
	
	
	местные бюджеты поселений
	0,00
	
	

	
	
	2017 г.
	Всего, в т.ч.
	100,00
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	100,00
	
	

	
	
	
	местные бюджеты поселений
	0,00
	
	


1.8.6. Таблицу раздела 4 «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Период реализации программы 
	Объем финансирования, тыс. руб. 

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ
	ОБ
	РБ
	МБ поселений

	2014-2017 г.г.
	954,65
	
	
	478,97
	475,68

	2014 г.
	407,68
	
	
	189,97
	217,71

	2015 г.
	350,97
	
	
	93,00
	257,97

	2016 г.
	96,00
	
	
	96,00
	0

	2017 г.
	100,00
	
	
	100,00
	0


1.9. В подпрограмме «Снижение административных барьеров, оптимизация, повышение качества предоставления муниципальных услуг на территории Иркутского районного муниципального образования» на 2014-2017 годы:
1.9.1. В пункте 7 строки «Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы» паспорта подпрограммы цифру «15» заменить на цифру «6»;
1.9.2. Строку 6.1. таблицы «Значения целевых показателей» раздела 2 «Цели и задачи, целевые показатели, сроки реализации подпрограммы» подпрограммы изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование
целевого
показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	6.1.
	Доля бюджетных и автономных учреждений в общем количестве муниципальных учреждений ИРМО
	%
	-
	5
	6
	6
	6
	6


1.10. Подпрограмму «Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе» на 2014 – 2017 годы изложить в следующей редакции:
«1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Иркутского районного муниципального образования «Управление социально-экономическим развитием в Иркутском районе» на 2014 - 2017годы 

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе» на 2014 – 2017 годы (далее – подпрограмма)

	Соисполнитель, являющийся ответственным за разработку и реализацию подпрограммы
	КЭиУМИ

	Участники подпрограммы
	АИРМО, КЭиУМИ, УО, КФ

	Цель подпрограммы
	Реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе

	Задачи подпрограммы
	1) Обеспечение соблюдения трудового законодательства на территории Иркутского района.
2) Улучшение условий и охраны труда в Иркутском районе. 

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 – 2017 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. Отношение количества принятых нормативных правовых актов в сфере труда к количеству подлежащих принятию в соответствии с требованиями областного и федерального законодательства.
2. Доля рабочих мест, охваченных специальной оценкой условий труда (СОУТ), к общему количеству рабочих мест, подлежащих СОУТ в муниципальных учреждениях района
3. Доля организаций-участников конкурса «Лучшая организация работ по охране труда в Иркутском районе» от общего количества организаций, расположенных на территории  района
4. Доля обученных  руководителей и специалистов в муниципальных учреждениях района, от общего количества подлежащих обучению.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	2014-2017 г.г. Всего – 2605,70 тыс.руб., в т.ч.:
	- районный бюджет – 2605,70 тыс.руб.
	2014 г. Всего – 898,10 тыс.руб., в т.ч.:
	- районный бюджет – 898,10 тыс.руб.
2015 г. Всего – 314,50 тыс.руб., в т.ч.:
	 - районный бюджет – 314,50 тыс.руб.
	2016 г. Всего – 780,10 тыс.руб., в т.ч.:
	- районный бюджет – 780,10 тыс.руб.
	2017 г. Всего – 613,00 тыс.руб., в т.ч.:
	- районный бюджет – 613,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные  результаты реализации подпрограммы
	1. Отношение количества принятых нормативных правовых актов в сфере труда к количеству подлежащих принятию в соответствии с требованиями областного и федерального законодательства – 100%.
2. Доля рабочих мест, охваченных специальной оценкой условий труда (СОУТ) в муниципальных учреждениях района, к общему количеству рабочих мест в них, подлежащих СОУТ в муниципальных учреждениях района к 2017 году составит 23,8 %.
3. Доля организаций-участников конкурса «Лучшая организация работ по охране труда в Иркутском районе»  от общего количества организаций, расположенных на территории  района в 2017 году составит 0,9 %.
4. Доля обученных руководителей и специалистов в муниципальных учреждениях района, от общего количества подлежащих обучению за период действия подпрограммы составит 100 %.



2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, 
СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Целью подпрограммы является реализация муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе.
1) обеспечение соблюдения трудового законодательства на территории Иркутского района;
2) улучшение условий и охраны труда в Иркутском районе.
Срок реализации подпрограммы рассчитан на период 2014 - 2017 годы. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Значения целевых показателей
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Задача 1. «Обеспечение соблюдения трудового законодательства на территории Иркутского района»

	1.1.
	Отношение количества принятых нормативных правовых актов в сфере труда к количеству подлежащих принятию в соответствии с требованиями областного и федерального законодательства
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Задача 2. «Улучшение условий и охраны труда в Иркутском районе»

	2.1.
	Доля рабочих мест, охваченных специальной оценкой условий труда (СОУТ) в муниципальных учреждениях района, к общему количеству рабочих мест в них, подлежащих СОУТ в муници-пальных учреждениях района
	%
	0,2 
	11,6 
	23,8
	23,8 
	23,8 
	23,8

	2.2.
	Доля организаций-участников конкурса «Лучшая организация работ по охране труда в Иркутском районе» от общего количества организаций, расположенных на территории  района
	%
	0,7
	0,8
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9

	2.3.
	Доля обученных  руководителей и специалистов в муниципальных учреждениях района, от общего количества подлежащих обучению
	%
	80
	100
	100
	100
	100
	100



4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ
Источниками финансирования реализации мероприятий подпрограммы являются средства районного и областного бюджетов.
	Период реализации программы 
	Объем финансирования, тыс. руб. 

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ
	ОБ
	РБ

	2014-2017 г.г.
	2605,70
	
	
	2605,70

	2014 г.
	898,10
	
	
	898,10

	2015 г.
	314,50
	
	
	314,50

	2016 г.
	780,10
	
	
	780,10

	2017 г.
	613,00
	
	
	613,00


 Принятые сокращения: ФБ – средства федерального бюджета, ОБ – средства областного бюджета, РБ – средства районного бюджета.».
1.11. В подпрограмме «Обеспечение работы информационной системы органов местного самоуправления Иркутского района» на 2014 – 2017 годы:
1.11.1. Строку «Участники подпрограммы» паспорта подпрограммы изложить в следующей редакции:
	Участники подпрограммы 
	АИРМО, КЭиУМИ 


1.11.2. Таблицу раздела 3 «План мероприятий подпрограммы» подпрограммы «Обеспечение работы информационной системы органов местного самоуправления Иркутского района» на 2014-2017 годы изложить в следующей редакции:
	  № п/п  
	Наименование основного мероприятия (мероприятия)
	Наименование участника (участника мероприя-тия) 
	Срок реализации
	Источник финансирование
	Объем финанси-рования, тыс.руб.
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Значение показате-ля объема мероприя-тия  

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1. «Текущее содержание информационной системы органов местного самоуправления Иркутского района»

	1.1.
	Основное мероприятие «Обеспечение деятельности в сфере информационных технологий»
	АИРМО
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.1.
	Обеспечение деятельности в сфере информационных технологий
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	2780,15
	-
	-

	
	
	
	2014 г.
	
	331,66
	
	

	
	
	
	2015 г.
	
	1619,29
	
	

	
	
	
	2016 г.
	
	414,60
	
	

	
	
	
	2017 г.
	
	414,60
	
	

	ВСЕГО по подпрограмме
	 
	2014-2017 г.г.
	Всего, в т.ч.
	2780,15
	 
	 

	
	
	
	районный бюджет
	2780,15
	
	

	
	
	2014 г.
	Всего, в т.ч.
	331,66
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	331,66
	
	

	
	
	2015 г.
	Всего, в т.ч.
	1619,29
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	1619,29
	
	

	
	
	2016 г.
	Всего, в т.ч.
	414,60
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	414,60
	
	

	
	
	2017 г.
	Всего, в т.ч.
	414,60
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	414,60
	
	



2. Организационно-техническому управлению администрации Иркутского района (Марченко Н.П.) внести в оригинал постановления администрации Иркутского района от 13.11.2013 №5100 «Об утверждении муниципальной программы Иркутского районного муниципального образования «Управление социально-экономическим развитием в Иркутском районе» на 2014-2017» информацию о внесении изменений.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ангарские огни».
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Мэра по экономике и финансам И.В. Жука.


И.о. Мэра района                                                                                          А.А. Менг
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	  № п/п  
	Наименование основного мероприятия (мероприятия)
	Наименование участника (участника мероприятия) 
	Срок реализации
	Источник финансирование
	Объем финансирования, тыс.руб.
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Значение показателя объема мероприятия  

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1. «Обеспечение соблюдения трудового законодательства на территории Иркутского района»

	1.1.
	Основное мероприятие «Совершенствование нормативно-правовой базы Иркутского района в сфере трудовых отношений»
	КЭиУМИ
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.1.
	Разработка и актуализация нормативно-правовых актов по оплате труда муниципальных служащих и работников органов местного самуправления ИРМО
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.1.2.
	Разработка и актуализация отраслевых документов по оплате труда для муниципальных учреждений ИРМО
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.1.3.
	Оказание методической помощи поселениям Иркутского района по разработке нормативно-правовых актов в сфере трудовых отношений
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.1.4.
	Организационно-методическое и консультационное обеспечение деятельности работодателей и представительных органов работников хозяйствующих субъектов Иркутского района по заключению коллективных договоров
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Основное мероприятие "Комплексный анализ сферы трудовых отношений в Иркутском районе"
	КЭиУМИ
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.1.
	Подготовка аналитических материалов и отчетов в сфере трудовых отношений в Иркутском районе
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.2.2.
	Проведение конкурса в сфере трудовых отношений
	КЭиУМИ
	 2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	14,94
	Количество конкурсов, ед.
	1

	
	
	
	2014 г.
	
	14,94
	
	1

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	1

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	1

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	1

	1.2.3.
	Организация работы межведомственной комиссии ИРМО прав граждан на вознаграждение за труд
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.2.4.
	Разработка и реализация мер, направленных на легализацию трудовых отношений и снижение неформальной занятости на территории района.
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Основное мероприятие "Повышение заработной платы отдельных категорий работников, определенных Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	КЭиУМИ
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.1.
	Проведение мониторинга средней заработной платы работников муниципальных учреждений Иркутского района социальной сферы
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	Ежегодно
	12 – в год

	1.3.2.
	Подготовка аналитических материалов и отчетов по реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	КЭиУМИ
	Ежегодно        2014-2017 г.г.
	-
	-
	Ежегодно
	-

	Задача 2. «Улучшение условий и охраны труда в Иркутском районе»

	2.1.
	Основное мероприятие «Реализация мероприятий по проведению специальной оценки условий труда на рабочих местах хозяйствующих субъектов Иркутского района и приведению их в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда»
	АИРМО
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.1.
	Организация  семинаров для специалистов по охране труда хозяйствующих субъектов Иркутского района по проведению специальной оценки условий труда
	АИРМО
	 2014-2015г.г.
	-
	-
	Количество семинаров, ед.
	2

	
	
	
	2014 г.
	
	
	
	1

	
	
	
	2015 г.
	
	
	
	1

	2.1.2.
	Организация по проведению специальной оценки условий труда в органах местного самоуправления ИРМО и муниципальных учреждениях ИРМО с привлечением организаций, соответствующих требованию ст. 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", проводящих специальную оценку условий труда в том числе:
	 
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	821,39
	Количество рабочих мест, ед.
	300

	
	
	
	2014 г.
	
	710,39
	
	263

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	66,00
	
	22

	
	
	
	2017 г.
	
	45,00
	
	15

	2.1.2.1.
	Проведение специальной оценки условий труда в УО АИРМО
	УО АИРМО
	2014 г.
	Районный бюджет
	609,39
	Количество рабочих мест, ед.
	213

	2.1.2.2.
	Проведение специальной оценки условий труда в администрации ИРМО 
	МКУ ХЭС АИР
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	171,60
	Количество рабочих мест, ед.
	67

	
	
	
	2014 г.
	
	60,60
	
	30

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	66,00
	
	22

	
	
	
	2017 г.
	
	45,00
	
	15

	2.1.2.3.
	Проведение специальной оценки условий труда в КФ
	КФ
	2014 г.
	Районный бюджет
	16,16
	Количество рабочих мест, ед.
	8

	2.1.2.4.
	Проведение специальной оценки условий труда в Думе ИРМО
	Дума ИРМО
	2014 г.
	Районный бюджет
	12,12
	Количество рабочих мест, ед.
	6

	2.1.2.5.
	Проведение специальной оценки условий труда в КСП ИРМО
	КСП ИРМО
	2014 г.
	Районный бюджет
	12,12
	Количество рабочих мест, ед.
	6

	2.2.
	Основное мероприятие «Непрерывная подготовка работников по охране труда муниципальных учреждений Иркутского района на основе современных технологий обучения»
	АИРМО
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.1.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда муниципальных учреждений Иркутского района в том числе:
	 
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	102,50
	Количество обучающихся, чел.
	41

	
	
	
	2014 г.
	
	102,50
	
	41

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.2.1.1.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда администрации Иркутского района
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	40,00
	Количество обучающихся, чел.
	16

	
	
	
	2014 г.
	
	40,00
	
	16

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.2.1.2.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда КСП ИРМО
	КСП ИРМО
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	2,50
	Количество обучающихся, чел.
	1

	
	
	
	2014 г.
	
	2,50
	
	1

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.2.1.3.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда КУМИ и ГП АИРМО, КЭиУМИ
	 
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	2,50
	Количество обучающихся, чел.
	1

	
	
	КУМИиГП 
	2014 г.
	
	2,50
	
	1

	
	
	КЭиУМИ
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.2.1.4.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда муниципальных учреждений образования Иркутского района
	УО АИРМО
	2014-2016 г.г.
	Районный бюджет
	55,00
	Количество обучающихся, чел.
	22

	
	
	
	2014 г.
	
	55,00
	
	22

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.2.1.5.
	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда КФ
	КФ
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	2,50
	Количество обучающихся, чел.
	1

	
	
	
	2014 г.
	
	2,50
	
	1

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2017 г.
	
	0,00
	
	0

	2.3.
	Основное мероприятие «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда в Иркутском районе»
	АИРМО
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.1.
	Организация и проведение конкурсов по охране труда "Лучшая организация работ по охране труда в Иркутском районе" и "Лучший специалист по охране труда в Иркутском районе"
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	70,27
	Количество конкурсов, ед.
	8

	
	
	
	2014 г.
	
	70,27
	
	2

	
	
	
	2015 г.
	
	0,00
	
	2

	
	
	
	2016 г.
	
	0,00
	
	2

	
	
	
	2017 г. 
	
	0,00
	
	2

	2.3.2.
	Организация работы районной межведомственной комиссии по охране труда
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	-
	-
	Количество заседаний,ед.
	12

	2.3.3.
	Организация и ведение рубрики «Охрана труда» на сайте администрации ИРМО, пропаганда вопросов охраны труда в средствах массовой информации
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	2.3.4.
	Оказание содействия хозяйствующим субъектам Иркутского района по заключению коллективных договоров с включением раздела «Улучшение условий и охраны труда» и обязательствами сторон, учитывающими требования законодательства Российской Федерации и Иркутской области об охране труда
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Основное мероприятие «Реализация мероприятий, направленных на предупреждение профессиональной заболеваемости работающего населения Иркутского района»
	АИРМО
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.1.
	Информирование работодателей о порядке и условиях частичного финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний за счет сумм страховых взносов Фонда социального страхования РФ  
	АИРМО
	2014-2017 г.г.
	-
	-
	-
	-

	2.4.2.
	Проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников муниципальных учреждений Иркутского района
	МКУ ХЭС АИР
	2014-2017 г.г.
	Районный бюджет
	1596,60
	Количество работников, чел.
	420

	
	
	
	2014 г.
	
	0,00
	
	0

	
	
	
	2015 г.
	
	314,50
	
	85

	
	
	
	2016 г.
	
	714,10
	
	193

	
	
	
	2017 г.
	
	568,00
	
	142

	ВСЕГО по подпрограмме
	 
	2014-2017 г.г.
	Всего, в т.ч.
	2605,70
	 
	 

	
	
	
	районный бюджет
	2605,70
	
	

	
	
	2014 г.
	Всего, в т.ч.
	898,10
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	898,10
	
	

	
	
	2015 г.
	Всего, в т.ч.
	314,50
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	314,50
	
	

	
	
	2016 г.
	Всего, в т.ч.
	780,10
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	780,10
	
	

	
	
	2017 г.
	Всего, в т.ч.
	613,0
	
	

	
	
	
	районный бюджет
	613,0
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	Обоснование финансирования мероприятий подпрограммы "Осуществление муниципальной политики в сфере трудовых отношений в Иркутском районе" на 2014 – 2016 годы

	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие, учреждения
	ЕИ
	Объем работ, услуг 
	Цена за ед. услуги, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.

	Проведение специальной оценки рабочих мест по условиям труда в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Иркутского района
	 
	 
	 
	 

	2014г.:
	р.м.
	263
	 
	710,39

	- СОШ – 96 р.м. (4 р.м.  х 24 шт.) 
	
	4*24=96
	2,861
	274,65

	- Детские сады -  72 р.м. (3 р.м. х 24 шт.) 
	
	3*24=72
	2,861
	205,99

	- НШДС- 45 р.м.  (5 р.м. х 9  шт.)
	
	5*9=45
	2,861
	128,75

	- МОУ ДОД ИРМО "Оёкская ДМШ» 
	
	4
	2,02
	8,08

	- МОУ ДОД ИРМО «Карлукская ДМШ» 
	
	3
	2,02
	6,06

	- МОУ ДОД ИРМО «Хомутовская ДМШ» 
	
	3
	2,02
	6,06

	- МОУ ДОД ИРМО « Малоголоустнинская ДШИ»
	
	3
	2,02
	6,06

	- МОУ ДОД ИРМО «Пивоваровская ДШИ» 
	
	3
	2,02
	6,06

	- МКУК  ИРМО«Межпоселенческая районная библиотека»
	
	3
	2,02
	6,06

	АИРМО
	
	5
	2,02
	10,10

	МКУ ХЭС АИРМО
	
	6
	2,02
	12,12

	Дума Иркутского района
	
	6
	2,02
	12,12

	КСП Иркутского района
	
	6
	2,02
	12,12

	Комитет по финансам 
	
	8
	2,02
	16,16

	2015г.:
	
	0
	 
	0,0

	АИРМО
	
	0
	0,00
	0,0

	МКУ ХЭС АИРМО
	
	0
	0,00
	0,0

	2016г. :
	
	22
	 
	66,0

	МОУ ДОД ИРМО "Пивоваровская ДШИ"
	
	3
	3,00
	9,0

	МКУК ИРМО Межпоселенческая районная библиотека
	
	4
	3,00
	12,0

	АИРМО
	
	5
	3,00
	15,0

	МКУ СЭЗ
	
	4
	3,00
	12,0

	МКУ Службы ГО и ЧС ИРМО
	
	6
	3,00
	18,0

	2017 г. 
	
	15
	0,00
	45,0

	АИРМО
	
	5
	3,00
	15,0

	МКУ СЭЗ
	
	4
	3,00
	12,0

	МКУ Службы ГО и ЧС ИРМО
	
	6
	3,00
	18,0

	Организация обучения по охране труда руководителей и специалистов по охране труда муниципальных учреждений Иркутского района
	 
	 
	 
	 

	2014 г. :
	чел.
	41
	 
	102,5

	Комитет по финансам 
	
	1
	2,5
	2,5

	КУМИ 
	
	1
	2,5
	2,5

	Администрация ИРМО 
	
	16
	2,5
	40,0

	СОШ :
	
	11
	2,5
	27,5

	МОУ ИРМО "Большереченская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Гороховская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Карлукская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Листвянская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Малоголоустненская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Оёкская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Ревякинская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Усть-Кудинская СОШ" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Уриковская СОШ"
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Хомутовская СОШ № 1"
	
	1
	2,5
	2,5

	МОУ ИРМО "Хомутовская СОШ № 2"
	
	1
	2,5
	2,5

	Детские сады :
	
	12
	 
	30,0

	МДОУ ИРМО "Гороховский д\с" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Максимовский д\с" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Малоголоустненский д\с" 
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Марковский д\с комбинированного вида"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Д\с общеразвивающего вида пос.Молодежный"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Пивоваровский д\с общеразвивающего вида"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Ревякинский д/с "
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Смоленский д\с "
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Уриковский д\с общеразвивающего вида"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Усть-Кудинский д\с"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Хомутовский  д\с № 1"
	
	1
	2,5
	2,5

	МДОУ ИРМО "Хомутовский д\с № 2 общеразвивающего вида"
	
	1
	2,5
	2,5

	2015г. :
	
	0
	 
	0,0

	2016 г.:
	
	0
	 
	0,0

	2017 г. 
	
	0
	 
	0,0

	Организация и проведение муниципальных конкурсов по охране труда
	
	 
	 
	70,27

	-«Лучшая организация работы по охране труда в ИРМО»
	 
	 
	 
	 

	- «Лучший специалист по охране труда в ИРМО»: 
	 
	 
	 
	 

	2014 г. : 70,27 тыс. руб. 
	 
	 
	 
	70,27

	2015 г. : 0,0 тыс.руб.
	 
	 
	 
	0,00

	2016 г. : 0 тыс.руб. 
	 
	 
	 
	0,00

	2017 г. : 0 тыс.руб. 
	 
	 
	 
	0,00

	Проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников муниципальных учреждений Иркутского района
	 
	 
	 
	 

	2014 г.:
	чел.
	0
	 
	0

	2015г. :
	
	85
	 
	314,5

	МОУ ИРМО ДОД "ДЮСШ"
	
	32
	3,7
	118,4

	МОУ ДОД "Оёкская ДМШ"
	
	6
	3,7
	22,2

	МОУ ДОД ИРМО «Карлукская ДМШ» 
	
	7
	3,7
	25,9

	МОУ ДОД ИРМО «Хомутовская ДМШ» 
	
	13
	3,7
	48,1

	МОУ ДОД ИРМО « Малоголоустнинская ДШИ»         
	
	10
	3,7
	37,0

	МОУ ДОД ИРМО «Пивоваровская ДШИ» 
	
	17
	3,7
	62,9

	МКУК ИРМО МРБ  
	
	0
	0
	0

	2016 г. :
	
	193
	 
	714,1

	Администрация ИРМО 
	
	90
	3,7
	333,0

	МКУ ИРМО «ХЭС АИР»   
	
	10
	3,7
	37,0

	МКУ ИРМО «СЭЗ» 
	
	8
	3,7
	29,6

	МОУ ИРМ ДОД «ДЮСШ» 
	
	32
	3,7
	118,4

	МОУ ДОД ИРМО «Оёкская ДМШ» 
	
	6
	3,7
	22,2

	МОУ ДОД ИРМО «Карлукская ДМШ» 
	
	7
	3,7
	25,9

	МОУ ДОД ИРМО «Хомутовская ДМШ» 
	
	13
	3,7
	48,1

	МОУ ДОД ИРМО « Малоголоустнинская ДШИ»          
	
	10
	3,7
	37,0

	МОУ ДОД ИРМО «Пивоваровская ДШИ» 
	
	17
	3,7
	62,9

	2017 г. : 
	
	142
	 
	568

	МКУ "ХЭС АИР"
	
	35
	4,0
	140,0

	МОУ ИРМО ДОД "ДЮСШ"
	
	32
	4,0
	128,0

	МКУ "Службы ГО и ЧС ИРМО"
	
	15
	4,0
	60,00

	МОУ ДОД "Оёкская ДМШ"
	
	6
	4,00
	24,0

	МОУ ДОД ИРМО «Карлукская ДМШ» 
	
	8
	4,0
	32,0

	МОУ ДОД ИРМО «Хомутовская ДМШ» 
	
	13
	4,0
	52,0

	МОУ ДОД ИРМО « Малоголоустнинская ДШИ»        
	
	10
	4,0
	40,0

	МОУ ДОД ИРМО «Пивоваровская ДШИ» 
	
	17
	4,0
	68,0

	МКУК ИРМО МРБ  
	
	6
	4,0
	24,0

	 
	
	 
	 
	 



