


	
	Приложение 1 
утверждено
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ УЧАСТКОВЫЙ УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ПОЛИЦИИ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ В ИРКУТСКОМ РАЙОНЕ»

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет условия, порядок и правила организации и проведения Конкурса «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» по определению лучших участковых уполномоченных полиции органов внутренних дел в Иркутском районе (далее - Участковый).
2. Конкурс «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» (далее – ежегодный Конкурс)  проводится  ежегодно в целях организации и совершенствования деятельности Участковых в Иркутском районе.
3. Организатором ежегодного Конкурса является администрация Иркутского районного муниципального образования (далее - администрация).

II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И УЧАСТНИКИ ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА

4. Цель ежегодного Конкурса:
1) повышение эффективности работы службы Участковых по  защите  жизни,  здоровья, прав и свобод граждан, интересов общества и государства;
          2) совершенствование профессионального мастерства Участковых и повышение их авторитета среди населения;
3) улучшение взаимодействия Участковых с населением на обслуживаемом участке, трудовыми коллективами, школами и учебными заведениями, общественными организациями и объединениями;
          4) выявление наиболее квалифицированных, профессионально подготовленных Участковых, распространения опыта их работы, воспитания и
обучения на их примере молодых сотрудников.
          5. Задачи ежегодного Конкурса:	
1) мотивация труда Участковых;
2) повышение  активного  участия Участковых в профилактике правонарушений и борьбе с преступностью, в раскрытии совершенных преступлений;
3) реализация здоровой конкуренции между Участковыми в деятельности по обеспечению общественной безопасности, правопорядка и защиты граждан от преступных посягательств;
4) распространение передовых форм и методов работы среди Участковых.
6. Участниками ежегодного Конкурса являются Участковые, обслуживающие административные участки которые находятся на территории городских и сельских поселений Иркутского района.
7. Основные принципы участия в ежегодном Конкурсе:
1) открытость и гласность;
2) объективность и доступность информации об участниках ежегодного Конкурса. 
8. Информация об участниках ежегодного Конкурса публикуется в газете «Ангарские огни» и размещается в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Иркутского районного муниципального образования www.irkraion.ru.

III. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА

9. Начальник отдела полиции № 10 МУ МВД «Иркутское» назначает лицо, ответственное за организацию работы по участию в ежегодном Конкурсе, которое:
1) в срок до 1 октября текущего года направляет в Комитет по социальной политике администрации заявки на участие в ежегодном Конкурсе по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
2) в срок до 1 октября текущего года размещает информацию о проведении ежегодного Конкурса на официальном сайте отдела  полиции № 10 МУ МВД России «Иркутское»;
3) в срок до 10 ноября текущего года подготавливает и предоставляет секретарю конкурсной Комиссии по проведению ежегодного Конкурса (далее – конкурсная Комиссия) отчет о результатах деятельности Участкового за 10 месяцев текущего года, по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.
10. Критерии оценки деятельности участковых уполномоченных полиции 
 указаны в приложении 2 к настоящему Положению.
11. В целях подведения итогов ежегодного Конкурса создается конкурсная Комиссия, которая со дня получения документов и материалов, указанных в подпунктах 1 и 3 пункта 9 настоящего положения, осуществляет их систематизацию и определяет победителя ежегодного Конкурса до 1 декабря текущего года.
12. По результатам конкурса определяются 3 победителя. Участковый, занявший в конкурсе 1 место, награждается сертификатом на сумму 30 000 руб., Участковый, занявший в конкурсе 2 место, награждается сертификатом на сумму 15 000 руб., Участковый, занявший в конкурсе 3 место, награждается сертификатом на сумму 10 000 руб. (десять тысяч) рублей.
13. Решение конкурсной Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем Комиссии и секретарем Комиссии.
14. Информация о победителе ежегодного Конкурса публикуется в газете «Ангарские огни» и размещается в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Иркутского районного муниципального образования www.irkraion.ru.


IV. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ

15. Состав конкурсной Комиссии утверждается постановлением администрации.
16. Конкурсная Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии.
17. Руководство работой конкурсной Комиссии осуществляет председатель Комиссии, а в его отсутствие заместитель председателя Комиссии. 
18. Конкурсная Комиссия выполняет возложенные на нее функции посредством проведения заседаний. Заседание конкурсной Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 общего числа ее членов. Каждый член конкурсной Комиссии имеет один голос.
19. К полномочиям конкурсной Комиссии относятся:
1) рассмотрение материалов, представленных участниками ежегодного Конкурса;
2) определение победителя ежегодного Конкурса на основе подсчета баллов с учетом отчетов о деятельности Участковых. 
	20. Конкурсная Комиссия уведомляет победителей ежегодного Конкурса не менее чем за 3 рабочих дня о дате церемонии награждения по итогам ежегодного Конкурса по телефону или в письменном виде, а также размещает информацию о дате церемонии награждения на официальном сайте администрации.
	21. Финансирование расходов на вознаграждения (сертификаты на сумму 55 000 руб.) осуществляется по смете администрации Иркутского районного муниципального образования в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели, на соответствующий финансовый год.
 

Первый заместитель Мэра района                                                               И.В. Жук
	
	









Приложение 1 
к положению о ежегодном Конкурсе, утвержденному постановлением администрации Иркутского районного 
муниципального образования 
от 12.09.2019  № 461




ЗАЯВКА
на участие в ежегодном Конкурсе
«Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе»

участковый уполномоченный полиции __________________________________________________________________________
                                                       (фамилия имя отчество)
заявляет о своем намерении принять участие в ежегодном Конкурсе «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» по итогам ______ года.

С положением о проведении ежегодного Конкурса «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» ознакомлен и согласен.
Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, подтверждаю.


_________               ______________                          ________________________
            (дата)                                                              (должность)                                                                                                     (подпись и расшифровка)












	

	




Приложение 2 
к положению о ежегодном Конкурсе, утвержденному постановлением администрации Иркутского районного 
муниципального образования 
           от 12.09.2019  № 461



КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
деятельности участковых уполномоченных полиции 

При определении победителей конкурса учитываются следующие показатели:
1) уровень преступности на обслуживаемом административном участке (высокий показатель - минимальное количество баллов);
2) количество раскрытых преступлений участковым уполномоченным полиции на обслуживаемом административном участке (указывается абсолютная цифра, высокий показатель - максимальное количество баллов);
3) процент раскрытых участковым уполномоченным полиции преступлений, совершенных на обслуживаемом административном участке (принимается во внимание количество раскрытых преступлений и делится на общее количество зарегистрированных на этом же обслуживаемом административном участке преступлений и умножается на 100 (высокий показатель - максимальное количество баллов);
4) количество выявленных участковым уполномоченным полиции преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков (указывается абсолютная цифра, высокий показатель - максимальное количество баллов);
5) количество вынесенных представлений (предписаний) об устранении нарушений законности, причин и условий (указывается абсолютная цифра, высокий показатель - максимальное количество баллов);
6) количество лиц, привлеченных к административной ответственности за неисполнение представлений (указывается абсолютная цифра, высокий показатель - максимальное количество баллов);
7) количество выявленных административных правонарушений, влияющих на состояние общественного порядка и безопасности граждан (указывается абсолютная цифра, высокий показатель - максимальное количество баллов);
8) положительное мнение населения о работе участкового уполномоченного полиции (оценивается на основании представленного протокола, подписанного начальником отдела  полиции № 10 МУ МВД России «Иркутское» и главой местной администрации муниципального образования Иркутского района, проведенного схода граждан, проживающих на закрепленном обслуживаемом административном участке, с указанием мнения населения о работе участкового уполномоченного полиции).

	
	
Приложение 3 
к положению о ежегодном Конкурсе, утвержденному постановлением администрации Иркутского районного 
муниципального образования 
           от 12.09.2019  № 461




ОТЧЕТ 
о результатах работы участкового уполномоченного полиции
_______________________________________________
(фамилия имя отчество)
	
	
	

	N п/п 
	Показатель 
	Количество единиц 

	1 
	Уровень преступности на обслуживаемом административном участке
	

	2 
	Количество раскрытых преступлений участковым уполномоченным полиции на обслуживаемом административном участке
	

	3
	Процент раскрытых участковым уполномоченным полиции преступлений, совершенных на обслуживаемом административном участке
	

	4
	Количество выявленных участковым уполномоченным полиции преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	

	5
	Количество вынесенных представлений (предписаний) об устранении нарушений законности
	

	6
	Количество лиц, привлеченных к административной ответственности за неисполнение представлений
	

	7 
	Количество выявленных административных правонарушений, влияющих на состояние общественного порядка и безопасности граждан
	

	8
	Положительное мнение населения о работе участкового уполномоченного полиции
	

	участковый уполномоченный полиции
	
(подпись)
	
(фамилия, инициалы)

	"__" ______________ 20__ г.
	
	

	СОГЛАСОВАНО:
Начальник одела полиции №10 МУ МВД «Иркутское»
звание 
	

(подпись)
	

(фамилия, инициалы)

	"__" ______________ 20__ г.
	
	



Приложение 2 
утверждено
постановлением администрации 
Иркутского районного муниципального образования 
от 12.09.2019  № 461


СОСТАВ 
КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПОДВЕДЕНИЮ ИТОГОВ ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА «ЛУЧШИЙ УЧАСТКОВЫЙ УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ПОЛИЦИИ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ В ИРКУТСКОМ РАЙОНЕ»


	Председатель Комитета по социальной политике администрации Иркутского  районного муниципального образования

	председатель Комиссии; 

	Заместитель председателя Комитета по социальной политике администрации Иркутского  районного муниципального образования
	заместитель председателя Комиссии;

	Консультант отдела по развитию социальной сферы Комитета по социальной политике администрации Иркутского районного муниципального образования 
	
         секретарь комиссии. 

 

	
Члены комиссии:

	

	начальник отдела полиции № 10 МУ МВД «Иркутское»;

	

	заместитель начальника  отдела полиции № 10 МУ МВД  России «Иркутское» (по согласованию); 

	

	начальник отдела по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Комитета по социальной политике администрации Иркутского районного муниципального образования;

	

	начальник отдела по связям с общественностью Комитета по социальной политике администрации Иркутского районного муниципального образования.  
	



	Первый заместитель Мэра района                                                               И.В. Жук



















	
	

Приложение 3
утвержден
постановлением администрации 
Иркутского районного муниципального образования 
[bookmark: _GoBack]от 12.09.2019  № 461




ГРАФИК
 проведения ежегодного Конкурса
«Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе»

1. Отдел полиции № 10 МУ МВД «Иркутское» предоставляет заявки на участие в ежегодном Конкурсе «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» до 1 октября текущего года.

2. В срок до 1 октября текущего года отдел полиции № 10 МУ МВД «Иркутское»  размещает информацию о проведении ежегодного Конкурса на официальном сайте отдела  полиции № 10 МУ МВД России «Иркутское»;

3. Отдел полиции № 10 МУ МВД «Иркутское» подготавливает и предоставляет секретарю конкурсной Комиссии отчет о результатах деятельности Участковых за 10 месяцев текущего года до 10 ноября текущего года.

4. Конкурсная Комиссия систематизирует материалы, представленные участниками ежегодного Конкурса, и определяет победителей до 1 декабря текущего года.

5. Награждение победителей ежегодного конкурса «Лучший участковый уполномоченный полиции органов внутренних дел в Иркутском районе» в декабре текущего года.

Первый заместитель Мэра                                                                            И.В. Жук

