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ПОДПРОГРАММА
 «РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ИРКУТСКОМ РАЙОННОМ
 МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ» НА 2018-2023 ГОДЫ

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018-2023 годы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие дошкольного образования в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018-2023 годы (далее - подпрограмма)

	Соисполнитель, являющийся ответственным за разработку и реализацию подпрограммы 
	Управление образования администрации Иркутского районного муниципального образования

	Участники подпрограммы
	Управление образования администрации Иркутского районного муниципального образования

	Цель подпрограммы
	Обеспечение доступности и качества  дошкольного образования в Иркутском районном муниципальном образовании

	Задачи подпрограммы
	1. Развитие вариативных форм дошкольного образования;
1. Обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования;
1. Развитие комплексной системы работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования;
1. Развитие системы управления качеством образования в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования;
1. Повышение профессиональной мотивации  педагогических работников муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

	Сроки реализации подпрограммы
	2018 - 2023 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. Доля детей в возрасте от 1-6 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования в общей численности детей 1-6 лет охваченных услугами дошкольного образования, %.
1. Доля лицензированных медицинских кабинетов муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в общей численности медицинских кабинетов муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, использующих современные развивающие, здоровьесберегающие технологи в образовательном процессе в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в которых  функционируют группы компенсирующей и комбинированной направленности в общей численности групп муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в инновационных проектах различного уровня   в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, показывающих высокие результаты при проведении мониторинговых исследованиях качества образования федерального, регионального муниципального уровня в общей численности  муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, имеющих высшую квалификационную категорию от общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.
1. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в  конкурсах профессионального мастерства различного уровня   в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, %.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Всего: 0,00 тыс. руб.
Районный бюджет – 0,00 тыс. руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс. руб.
2018г. Всего: 0,00 тыс. руб
Районный бюджет –0,00 тыс. руб
Областной бюджет – 0,00 тыс. руб.
2019г. Всего: 0,00  тыс. руб.
Районный бюджет –0,00 тыс. руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс. руб.
2020г. Всего: 0,00 тыс.руб.
Районный бюджет –0,00 тыс. руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс. руб.
2021г. Всего: 0,00 тыс .руб.
Районный бюджет –0,00 тыс .руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс.руб.
2022г. Всего: 0,00 тыс .руб.
Районный бюджет –0,00 тыс .руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс.руб.
2023г. Всего: 0,00 тыс .руб.
Районный бюджет –0,00 тыс .руб.
Областной бюджет – 0,00 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Увеличение доли численности детей 1-6 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования, в общей численности детей данного возраста до 2%.
1. Увеличение доли лицензированных медицинских кабинетов муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, до 50%.
1. Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, использующих современные развивающие, здоровьесберегающие технологи в образовательном процессе до 30%.
1. Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в которых  функционируют группы компенсирующей и комбинированной направленности до 20%.
1. Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в инновационных проектах различного уровня до 30%.
1. Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, показывающих высокие результаты при проведении мониторинговых исследованиях качества образования федерального, регионального, муниципального уровня до 60%.
1. Увеличение доли педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, имеющих высшую квалификационную категорию до 30%.
1. Увеличение доли педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в конкурсах профессионального мастерства различного уровня до 40%.



2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ,
СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

ЦЕЛЬ ПОДПРОГРАММЫ:Обеспечение доступности и качества  дошкольного образования в Иркутском районном муниципальном образовании.
ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ:
1. Развитие вариативных форм дошкольного образования;
2. Обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования;
3. Развитие комплексной системы работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования;
4. Развитие системы управления качеством образования в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования;
5. Повышение профессиональной мотивации  педагогических работников муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

Значение целевых показателей подпрограммы

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1.Развитие вариативных форм дошкольного образования.

	1.1
	Доля детей в возрасте от 1-6 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования в общей численности детей 1-6 лет охваченных услугами дошкольного образования
	%
	0,2
	0,2
	0,3
	0,5
	1
	1,5
	1,7
	2

	2.Обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности муниципальных образовательных организаций.

	2.1
	Доля лицензированных медицинских кабинетов муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в общей численности медицинских кабинетов муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	0
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50

	2.2
	Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, использующих современные развивающие, здоровьесберегающие технологи в образовательном процессе в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	0
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30

	3.Развитие комплексной системы работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

	3.1
	Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в которых  функционируют группы компенсирующей и комбинированной направленности в общей численности групп муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	15
	15
	15
	15
	17,5
	17,5
	17,5
	20

	4.Развитие системы управления качеством образования в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

	4.1
	Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в инновационных проектах различного уровня   в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	7,5
	7,5
	11,2
	14,9
	18,6
	22,3
	26
	30

	4.2
	Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, показывающих высокие результаты при проведении мониторинговых исследованиях качества образования федерального, регионального муниципального уровня в общей численности  муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	50
	50
	51,6
	53,2
	54,8
	56,4
	58
	60

	5.Повышение профессиональной мотивации  педагогическихработников муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

	5.1
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, имеющих высшую квалификационную категорию от общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	10
	10
	13,3
	16,9
	20,2
	23,5
	26,8
	30

	5.2
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в  конкурсах профессионального мастерства различного уровня   в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования
	%
	10
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40






4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ
Источниками финансирования реализации мероприятий муниципальной подпрограммы являются средства областного и районного бюджетов. Общий объем расходов на реализацию подпрограммы составляет 0,00 тыс. руб.

	Период реализации подпрограммы
	Объем финансирования, тыс.руб.

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ

	ОБ

	РБ
	Внебюджетные средства

	2018-2023 г.г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2018г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2019г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2020г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2021г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2022г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2023г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00



 Первый заместитель Мэра района                                                                                                                        И.В. Жук
