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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Иркутского районного муниципального образования
«Организация муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 - 2023 годы

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Иркутского районного муниципального образования «Организация муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 - 2023 годы (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Организационно – контрольное управление администрации Иркутского районного муниципального образования (далее – администрация ИРМО)

	Соисполнители муниципальной программы
	Организационно-контрольное управление администрации ИРМО
Экономическое управление администрации ИРМО
Комитет по муниципальному финансовому контролю администрации ИРМО

	Участники муниципальной программы
	Организационно-контрольное управление администрации ИРМО
Управление кадровой политики администрации ИРМО
Правовое управление администрации ИРМО
[bookmark: _GoBack]Комитет по муниципальному финансовому контролю
МКУ ИРМО «ХЭС ИР»

	Цель муниципальной программы 
	Совершенствование муниципального управления в Иркутском районе.

	Задачи муниципальной программы
	1.Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании
2. Управление эксплуатацией объектами муниципального имущества, техническое обеспечение, а так же обеспечение в сфере информационных технологий администрации Иркутского районного муниципального образования (структурных подразделений) и казенных учреждений в рамках программных мероприятий

	Сроки реализации муниципальной программы
	2018 – 2023 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	1.Выполнение годового сводного плана мероприятий администрации Иркутского районного муниципального образования
2. Динамика управления эксплуатацией объектами муниципального имущества, а так же техническое обеспечение администрации Иркутского районного муниципального образования (и структурных подразделений), казенных учреждений

	Подпрограммы муниципальной программы
	1) Подпрограмма «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 – 2023 годы
2) Подпрограмма «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования»   на 2018 – 2023 годы


	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	2018-2023г.г. Всего – 270 195,80 тыс. руб.,в т.ч.: 
- местный бюджет – 270 195,80 тыс. руб.,
2018 г. Всего – 49 454,72 тыс. руб.,в т.ч.:
- местный бюджет – 49 454,72 тыс. руб.
2019 г. Всего – 43 346,40 тыс.руб.,в т.ч. 
- местный бюджет – 43 346,40 тыс. руб.
2020 г. Всего – 44 348,67 тыс.руб.,в т.ч.
- местный бюджет – 44 348,67 тыс. руб.
2021 г. Всего – 44 348,67 тыс.руб.,в т.ч.
- местный бюджет –44 348,67 тыс. руб
2022 г. Всего – 44 348,67 тыс.руб., в т.ч.
- местный бюджет – 44 348,67 тыс. руб.
2023 г. Всего – 44 348,67 тыс.руб.,в т.ч.
- местный бюджет – 44 348,67 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Выполнение  годового сводного плана мероприятий администрации Иркутского районного муниципального образования -100%.
2. Динамика управления эксплуатацией объектами муниципального имущества, а так же техническое обеспечение администрации Иркутского районного муниципального образования (и структурных подразделений), казенных учреждений – 100% от необходимых потребностей




2. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Совершенствование муниципального управления в Иркутском районе возможно за счет повышение эффективности муниципального управления, которое включает в себя решение следующих задач:
1. Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании.
2. Управление эксплуатацией объектами муниципального имущества, техническое обеспечение, а так же обеспечение в сфере информационных технологий администрации Иркутского районного муниципального образования (структурных подразделений) и казенных учреждений в рамках программных мероприятий.
Повышение эффективности муниципального управления, как одно из направлений совершенствования муниципального управления в Иркутском районе, закреплено за организационно-контрольным управлением, управлением кадровой политики и правовым управлением.
Организационно-контрольное управление осуществляет организацию делопроизводства в администрации района, техническое обеспечение мероприятий с участием  Мэра района, а также подготовку поздравлений и поощрений от имени Мэра района.
Повышение эффективности муниципального управления осуществляется посредством реализации кадровой политики в администрации Иркутского района.
Эффективность деятельности органа местного самоуправления напрямую зависит от правильности  подбора персонала, эффективности его расстановки, уровня профессиональной подготовки, квалификации и опыта работы. 
Повышение профессионализма муниципальных служащих в администрации обеспечивается путем организации дополнительного профессионального образования по программам профессионального развития, профессионального обучения муниципальных служащих, включающего профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации, проведение конференций, семинаров.
Муниципальная служба в администрации Иркутского района сформирована  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». В настоящее время правовыми актами администрации урегулированы основные вопросы муниципальной службы в рамках действующего законодательства. 
Немаловажную роль играет своевременное определение перспектив и проблем в развитии муниципальной службы с целью ее дальнейшего совершенствования. Последовательная реализация мероприятий Программы должна привести к созданию условий для развития муниципальной службы, а также повышения эффективности кадровой политики в сфере муниципальной службы, результативности, роли и престижа муниципальной службы. 
Совершенствование муниципального управления невозможно без соблюдения трудового законодательства в администрации Иркутского районного муниципального образования. 
Управлением кадровой политики, организационно-контрольным управлением  реализуются мероприятия по соблюдению трудового законодательства в администрации района: организуется проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах служащих, ведется непрерывная подготовка работников администрации по охране труда. 
В рамках реализации информационной политики деятельность администрации района освещается в средствах массовой информации федерального, регионального и местного уровней, благодаря чему формируется положительный образ Иркутского района. 
В рамках работы со средствами массовой информации используются следующие методы:
- рассылка пресс-релизов, анонсов мероприятий районного масштаба;
- подготовка официальных комментариев по всем запросам журналистов с целью положительного позиционирования;
- подготовка видеофильмов о деятельности Мэра и администрации района;
- работа с официальным сайтом (опубликование новостей, муниципальных правовых актов, информационных объявлений).
Второе направление муниципальной программы - управление эксплуатацией объектами муниципального имущества, техническое обеспечение, а так же обеспечение в сфере информационных технологий администрации Иркутского районного муниципального образования (структурных подразделений) и казенных учреждений в рамках программных мероприятий, включает в себя содержание зданий, помещений, обеспечение хозяйственной деятельности, основными средствами, прочими материальными запасами, обеспечение автотранспортом.

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Целью муниципальной программы является совершенствование муниципального управления в Иркутском районе.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
1. повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании;
2. управление эксплуатацией объектами муниципального имущества, техническое обеспечение, а так же обеспечение в сфере информационных технологий администрации Иркутского районного муниципального образования (структурных подразделений) и казенных учреждений в рамках программных мероприятий.
Общий срок реализации муниципальной программы рассчитан на период 2018-2023 годы. Этапы реализации муниципальной программы не выделяются.
Целевые показатели муниципальной программы являются измеримыми, непосредственно зависят от реализации цели и решения задач муниципальной программы и структурированы по задачам. Информация о достижении целевых показателей предоставляется соисполнителем муниципальной программы.
Значения целевых показателей

	№ п/п
	Наименование
Целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевых показателей*

	
	
	
	2016
	2017 (оценка)
	2018г
	2019г
	2020г
	2021г
	2022г
	2023г

	Подпрограмма 1 «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 – 2023 годы

	1.1.
	Своевременная и качественная организация мероприятий с участием Мэра района и подготовка поздравлений, поощрений от имени Мэра района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Количество работников администрации района, повысивших квалификацию
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Доля рабочих мест, охваченных специальной оценкой условий труда (СОУТ), к общему количеству рабочих мест, подлежащих СОУТ в администрации района
	% от потребности
	
0
	
0
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100

	1.4
	Доля обученных руководителей и специалистов в администрации района от общего количества, подлежащих обучению
	% от потребности
	100
	100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100

	1.5
	Удельный вес среднесписочной численности работников организаций, участвующих в конкурсе «Лучшая организация работ  по охране труда в Иркутском районе»
	% от ср-сп. численности
	
19
	
19
	

19
	

20
	

20
	

20
	

20
	

21

	1.6.
	Общее количество публикаций о деятельности администрации района в СМИ на возмездной и безвозмездной основе
	ед.
	167
	250
	301
	303
	304
	305
	306
	307

	Подпрограмма 2 «Подпрограмма «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования»   на 2018 – 2023 годы


	2.1.
	Динамика управления эксплуатацией объектами муниципального имущества, а так же техническое обеспечение администрации Иркутского районного муниципального образования (и структурных подразделений)
	
% от потребности
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.2.
	Уровень обеспечения деятельности казенных учреждений в рамках программных мероприятий
	% от потребности
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.3.
	Уровень обеспечения деятельности в сфере информационных технологий
	% от потребности
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


* Целевой показатель не суммируется за период реализации программы.

4. ОБОСНОВАНИЕ ВЫДЕЛЕНИЯ ПОДПРОГРАММ И
ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММ

Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация 2 подпрограмм:
1) «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 – 2023 годы
2) «Подпрограмма «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования»   на 2018 – 2023 годы.
 Подпрограммы и включенные в них основные мероприятия представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на совершенствование муниципального управления в Иркутском районе.
Основные мероприятия подпрограммы «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 – 2023 годы:
- организация делопроизводства в администрации района и обеспечение подготовки поздравлений и поощрений от имени Мэра района;
- реализация кадровой политики администрации Иркутского районного муниципального образования;
- реализация мероприятий по соблюдению трудового законодательства в администрации Иркутского районного муниципального образования;
- информационное обеспечение и пропаганда охраны труда;
- формирование положительного образа  Иркутского района в средствах массовой информации.
Основные мероприятия подпрограммы «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования»   на 2018 – 2023 годы, направлены на:
- управление эксплуатацией объектами муниципального имущества, а так же техническое обеспечение администрации Иркутского районного муниципального образования (и структурных подразделений);
- обеспечение деятельности казенных учреждений в рамках программных мероприятий;
- обеспечение деятельности в сфере информационных технологий.

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Источниками финансирования реализации мероприятий муниципальной программы являются средства местного бюджета. Муниципальная программа не координируется с государственной программой для привлечения средств федерального бюджета.
Общий объем расходов на реализацию муниципальной программы за счет всех источников составляет 270 195,80 тыс.рублей.

	Период реализации программы
	Объем финансирования, тыс. руб. 

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	Внебюджетные средства

	Подпрограмма«Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018 – 2023 годы

	2018-2023г.г.
	65 422,78
	0,00
	0,00
	65 422,78
	

	2018 г.
	10 915,73
	0,00
	0,00
	10 915,73
	

	2019 г.
	10 906,41
	0,00
	0,00
	10 906,41
	

	2020 г.
	10 900,16
	0,00
	0,00
	10 900,16
	

	2021 г.
	10 900,16
	0,00
	0,00
	10 900,16
	

	2022 г.
	10 900,16
	0,00
	0,00
	10 900,16
	

	2023 г.
	10 900,16
	0,00
	0,00
	10 900,16
	

	«Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования»   на 2018 – 2023 годы

	2018-2023г.г.
	204 773,02
	0,00
	0,00
	204 773,02
	

	2018 г.
	38 538,99
	0,00
	0,00
	38 538,99
	

	2019 г.
	32 439,99
	0,00
	0,00
	32 439,99
	

	2020 г.
	33 448,51
	0,00
	0,00
	33 448,51
	

	2021 г.
	33 448,51
	0,00
	0,00
	33 448,51
	

	2022 г.
	33 448,51
	0,00
	0,00
	33 448,51
	

	2023 г.
	33 448,51
	0,00
	0,00
	33 448,51
	

	ИТОГО по муниципальной программе

	2018-2023г.г.
	270 195,80
	0,00
	0,00
	270 195,80
	

	2018 г.
	49 454,72
	0,00
	0,00
	49 454,72
	

	2019 г.
	43 346,40
	0,00
	0,00
	43 346,40
	

	2020 г.
	44 348,67
	0,00
	0,00
	44 348,67
	

	2021 г.
	44 348,67
	0,00
	0,00
	44 348,67
	

	2022 г.
	44 348,67
	0,00
	0,00
	44 348,67
	

	2023 г.
	44 348,67
	0,00
	0,00
	44 348,67
	



*Принятые сокращения: ФБ – средства федерального бюджета, ОБ – средства областного бюджета, МБ – средства местного бюджета.

6. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Реализация мероприятий муниципальной программы связана с различными рисками, как обусловленными внутренними факторами и зависящими от ответственного исполнителя, соисполнителей и участников муниципальной программы (организационные риски), так и относящимися к внешним факторам (риски изменения законодательства, экономические риски и риски финансового обеспечения). Комплексная оценка рисков, возникающих при реализации мероприятий муниципальной программы, приведена в таблице:

	№ п/п
	Описание рисков
	Меры по снижению рисков

	1. Риски изменения законодательства

	1.1.
	Изменения федерального и регионального законодательства в сфере реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга изменения федерального и регионального законодательства с оценкой возможных последствий. Актуализация нормативно-правовых актов Иркутского района в сфере реализации муниципальной программы.

	3. Экономические риски

	2.1.
	Влияние общей экономической ситуации в Российской Федерации на показатели эффективности реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга экономической ситуации в Российской Федерации с оценкой возможных последствий. Актуализация муниципальной программы.

	4. Финансовые риски

	3.1.
	Риск недостаточной обеспеченности финансовыми ресурсами мероприятий муниципальной программы.
	Мониторинг и оценка эффективности программных мероприятий с целью возможного перераспределения средств внутри муниципальной программы.

	5. Организационные риски

	4.1.
	Несвоевременное принятие управленческих решений в сфере реализации муниципальной программы.
	Оперативное реагирование на выявленные недостатки в процедурах управления, контроля и кадрового обеспечения реализации муниципальной программы.



7. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планами мероприятий подпрограмм.
 Ответственный исполнитель:
- организует реализацию муниципальной программы, обеспечивает проведение общественных обсуждений и утверждение муниципальной программы, координирует деятельность соисполнителей и участников муниципальной программы. Несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации;
- принимает решение о внесении изменений в муниципальную программу, обеспечивает разработку проектов изменений в муниципальную программу, их согласование, экспертизу и утверждение;
- осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы;
- проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;
- запрашивает у соисполнителей и участников муниципальной программы информацию о ходе реализации муниципальной программы;
- готовит отчеты о реализации муниципальной программы, представляет их в экономическое управление;
- разрабатывает меры по привлечению средств из федерального и областного бюджетов и иных источников в соответствии с законодательством для реализации мероприятий муниципальной программы.
 Соисполнители:
- обеспечивают разработку и согласование с участниками муниципальной программы подпрограмм;
- организуют реализацию подпрограмм, координируют деятельность участников муниципальной программы по реализации основных мероприятий подпрограмм, несут ответственность за достижение целевых показателей подпрограмм;
- осуществляют распределение предельных объемов бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период по основным мероприятиям подпрограмм;
- разрабатывают и согласовывают проект изменений в муниципальную программу в части подпрограмм;
- формируют предложения по внесению изменений в муниципальную программу, направляют их ответственному исполнителю;
- запрашивают у участников муниципальной программы информацию о ходе реализации основных мероприятий;
- разрабатывают и представляют ответственному исполнителю отчеты о реализации подпрограммы;
 Участники муниципальной программы:
- осуществляют реализацию основных мероприятий;
- осуществляют распределение предельных объемов бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период по мероприятиям, входящим в основные мероприятия;
- согласовывают проект подпрограммы, включение в проекты подпрограмм основных мероприятий, проект изменений в подпрограмму в части основных мероприятий;
- формируют предложения по разработке проекта подпрограммы, внесению изменений в подпрограмму, направляют их соисполнителю;
- разрабатывают и представляют соисполнителю отчеты о реализации основных мероприятий.
 Участники мероприятий муниципальной программы участвуют в реализации мероприятий подпрограмм.
 Ответственный исполнитель совместно с соисполнителями в срок до 20 февраля  года, следующего за отчетным, формирует и представляет в экономическое управление ежегодный отчет о реализации муниципальной программы за отчетный год.
По муниципальной программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, формируется итоговый отчет за весь период реализации муниципальной программы, который включает в себя отчет о реализации муниципальной программы за отчетный год.
Ежегодный (итоговый) отчет о реализации муниципальной программы должен содержать:
1) отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы, отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы, отчет о финансировании муниципальной программы (по формам 1, 2, 3 к Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ Иркутского районного муниципального образования и их формирования и реализации, утвержденного постановлением администрацииИркутского района);
2) сведения об оценке эффективности реализации муниципальной программы (в соответствии с Порядком проведения и критериями оценки эффективности реализации муниципальных программ Иркутского района);
3) пояснительную записку, содержащую анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы.
Экономическое управление организует рассмотрение ежегодного (итогового) отчета о реализации муниципальной программы на заседании Экспертного совета, по результатам которого принимается решение об эффективности реализации муниципальной программы.
В случае если ожидаемая эффективность не достигнута или эффективность по сравнению с предыдущим годом снизилась, экспертным Советом формируются предложения о необходимости сокращения на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы и (или) досрочном прекращении либо приостановлении реализации отдельных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы), подпрограммы или муниципальной программы в целом.
Учитывая решение экспертного Совета об эффективности реализации муниципальной программы, не позднее одного месяца до дня внесения проекта решения о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период в Думу Иркутского района, может быть принято решение о сокращении на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы и (или) досрочном прекращении либо приостановлении реализации отдельных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы), подпрограммы или муниципальной программы в целом. Указанное решение оформляется постановлением администрации ИРМО о внесении изменений в муниципальную программу, которое готовит ответственный исполнитель.
В случае принятия данного решения и при наличии заключенных во исполнение муниципальной программы муниципальных контрактов в районном бюджете предусматриваются бюджетные ассигнования на исполнение расходных обязательств, вытекающих из указанных контрактов, по которым сторонами не достигнуто соглашение об их прекращении.
Ежегодный (итоговый) отчет о реализации муниципальной программы представляется ответственным исполнителем в качестве информации на заседании административного Совета.

8. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:
1. Выполнение  годового сводного плана мероприятий администрации Иркутского районного муниципального образования - 100%.
2. Динамика управления эксплуатацией объектами муниципального имущества, а так же техническое обеспечение администрации Иркутского районного муниципального образования (и структурных подразделений), казенных учреждений - 100% от необходимых потребностей.


Заместитель Мэра района -
руководитель аппарата                            				     П.Н.Новосельцев

