  Пояснительная записка к отчету о реализации 
муниципальной программы Иркутского районного муниципального образования «Организация муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018-2024 годы

за 2022 год 
На проведение всех мероприятий муниципальной программы в 2022 году было предусмотрено 389 361 193,29 руб., израсходовано 376 669 497,19 руб. Источниками финансирования муниципальной программы в 2022 году являлись средства районного, областного и федерального бюджетов. 
Муниципальная программа включает в себя три подпрограммы:
1. подпрограмма «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании» на 2018-2024 годы;
2. подпрограмма «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования» на 2018-2024 годы;
3. подпрограмма «Осуществление государственных полномочий, переданных Иркутскому районному муниципальному образованию» на 2019-2024 годы. 
Предусмотренные муниципальной программой целевые показатели были достигнуты в полном объеме.

По подпрограмме «Повышение эффективности муниципального управления в Иркутском районном муниципальном образовании»                     на 2018-2024 годы в 2022 году на реализацию мероприятий было предусмотрено 233 255 511,37 руб., израсходовано 229 227 863,56 руб.
Повышение эффективности муниципального управления, как одно из направлений совершенствования муниципального управления в Иркутском районе, закреплено за организационно-контрольным управлением (ОКУ) и управлением по кадровой политике (УКП). 

ОКУ осуществляет организацию делопроизводства в администрации района, техническое обеспечение мероприятий с участием Мэра района, а также подготовку поздравлений и поощрений от имени Мэра района. Выработан единый порядок ведения делопроизводства в структурных подразделениях администрации. Осуществляется контроль качества подготовки документов и соблюдение сроков исполнения документов. Проведена проверка в структурных подразделениях состояния делопроизводства.

 В 2022 году в рамках осуществления технического обеспечения мероприятий с участием Мэра и администрации района для приобретения полиграфической и сувенирной продукции были разработаны макеты, подготовлена документация для проведения процедур закупок. Осуществлялся контроль исполнения контракта. Были приобретены бланки Приветственных адресов, Благодарственных писем, Благодарностей, Почетных грамот, праздничные открытки и открытки Мэра, их оформление и направление адресатам. Также приобретена сувенирная продукция с символикой района: ручки,  блокноты, ежедневники, календари, пакеты, которые вручены на различных мероприятиях жителям района. 
Повышение эффективности муниципального управления осуществляется посредством реализации кадровой политики в администрации Иркутского района. Эффективность деятельности органа местного самоуправления напрямую зависит от правильности подбора персонала, эффективности его расстановки, уровня профессиональной подготовки, квалификации и опыта работы. Повышение профессионализма муниципальных служащих в администрации обеспечивается путем организации дополнительного профессионального образования по программам профессионального развития, профессионального обучения муниципальных служащих, включающего профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации, проведение конференций, семинаров. 
Всего в рамках муниципальной программы прошли обучение 22 сотрудника, по таким направлениям как: дополнительная профессиональная программа: «Государственное и муниципальное управление», «Противодействие коррупции», «Главный бухгалтер госсектора «Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта» (код В) – 2022, «Организация деятельности контрольно – счетных органов в современных условиях», «Руководители и работники эвакуационных органов муниципальных образований», «Актуальные вопросы взаимодействия органов местного самоуправления с некоммерческими организациями и населением», «Внутренний муниципальный финансовый контроль. Практические вопросы работы в соответствии с Федеральными стандартами в ВМФК (ст. 269.2 БК РФ)», «Обучение по охране труда работников организаций», «Программа обучения должностных лиц и специалистов ГОЧС», «Директор по строительству», оказание информационно – консультационных услуг в формате вебинара «Учет и отчетность госфинансов  условиях развития цифровой среды и моделей централизации. Внедрение электронного документооборота», «Практика обжалования нормативных и ненормативных правовых актов», «Разбираемся с электронным документооборотом – что уже должно быть сделано, что еще предстоит».

Обеспечение гарантий (прав), предусмотренных действующим законодательством, правовыми актами Иркутского района муниципальным служащим и лицам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, обеспечение награждений наградами Мэра Иркутского района на уровне 100%.

В рамках реализации информационной политики в 2022 году деятельность Мэра и администрации Иркутского района была освещена в средствах массовой информации федерального, регионального и местного уровней. В рамках работы со средствами массовой информации, а также в целях информирования населения используются следующие формы работы:

- опубликование новостей, информационных объявлений на официальном сайте АИРМО;

- размещение информационных материалов (постов) в социальных сетях администрации и Мэра района;

- размещение информационных материалов по муниципальным контрактам в СМИ Иркутской области (газеты, журналы, телевизионные новости, интернет-сайты, радио);

- рассылка пресс-релизов, анонсов мероприятий районного масштаба для СМИ;

- организация официальных комментариев должностных лиц по запросам журналистов;

- размещение информации на госпабликах муниципальных образований и подведомственных организаций;

- подготовка видеороликов о деятельности Мэра и администрации района для социальных сетей и ютюб – канала.
Всего в 2022 году подготовлено и размещено на безвозмездной основе 556 оригинальных информационных материалов. Эти материалы распространены на сайте АИРМО. 

В рамках реализации муниципальных контрактов выпущены:
- 20 телевизионных сюжетов размещено в новостных эфирах на ТК АИСТ и ВГТРК (Иркутский филиал);

 - 5 видеосюжетов к юбилею Иркутского района подготовлено и размещено в эфире ТК НТС; 
- 11 статей размещено в газетах «Областная», «Комсомольская правда»;
- 2 журнальных статьи размещено в областном журнале «Итоги года» и федеральном журнале «Строительный вестник»;
- 43 новости размещено на интернет-порталах ИРК.ру, Иркутскмедиа, сайте «Комсомольская правда», также 3 статьи, 8 фоторепортажей опубликовано на сайте ИРК.ру; 
- 22 новости прозвучали  в выпуске новостей радио «Шансон»; 

- изготовлено 35 баннеров, размещенных вдоль трасс, 6 баннеров для уличных стендов около здания по ул.Рабочего Штаба,17;
- подготовлен 1 фильм-отчет администрации и Мэра Иркутского района за 2021 год.
Итого на возмездной основе произведено 156 единиц информационного продукта. Все мероприятия в рамках муниципальных контрактов исполнены.  
В еженедельном режиме проводится мониторинг выпуска и распространения газеты «Ангарские огни», организовано планирование выпуска материалов, проводится контроль согласования материалов с руководителями структурных подразделений АИРМО.

Целевые показатели подпрограммы достигнуты в полном объеме, перевыполнение связано с большим количеством информационных поводов, запросов на информацию от жителей и СМИ, заинтересованностью СМИ в освещении событий, происходящих в районе, развитием социальных сетей и мессенджеров, а также увеличением бюджетных ассигнований на организацию материалов в СМИ.

На проведение мероприятий подпрограммы «Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования» на 2018-2024 годы в 2022 году было предусмотрено  119 317 244,92 руб., израсходовано  110 947 002,99 руб.

Материально-техническое обеспечение деятельности администрации Иркутского районного муниципального образования состоит из мероприятий по управлению эксплуатацией объектами муниципального имущества, техническому обеспечению, а также обеспечению в сфере информационных технологий администрации Иркутского районного муниципального образования (структурных подразделений), обеспечению деятельности казенных учреждений в рамках программных мероприятий и включает в себя содержание зданий, помещений, обеспечение хозяйственной деятельности, основными средствами, прочими материальными запасами, обеспечение автотранспортом.

Осуществлялась выплата заработной платы сотрудникам учреждений, командировочные, обучение, медицинский осмотр. Выполнялись мероприятия по обеспечению деятельности ОМС в рамках работы с информационными системами. Обеспечение структурных подразделений администрации ЭВТ и оргтехникой, их техническое обслуживание, оплата каналов связи. 
Целевые показатели подпрограммы достигнуты в полном объеме.

На проведение мероприятий подпрограммы «Осуществление государственных полномочий, переданных Иркутскому районному муниципальному образованию» на 2019-2024 годы в 2022 году было предусмотрено 36 788 437,00 руб., израсходовано 36 494 630,64 руб. Мероприятия выполнены в полном объеме. Целевые показатели подпрограммы достигнуты.

Согласно критериям оценки эффективности муниципальная программа является высокоэффективной.






Начальник организационно-

контрольного управления                                                                    С.В. Базикова
